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Chaque année |'Armée de Terre recrute environ 15 000 jeunes, de sans qualification jusqu'a
Bac+b, de 17 ans et demi a 32 ans, et vous propose des postes dans plus de 400 spécialités.

La durée des contrats varie de 1 a 10 ans et chaque parcours
professionnel permet d'évoluer en fonction du mérite, des
compétences acquises et de sa motivation. Chacun regoit une

formation militaire et une formation de spécialité.
LE{NOUVEAU

: , \ . " < v @SOUFFLE
Nos conseillers en recrutement se tiennent a la disposition des BRI T

candidats et de leurs parents pour une information compléte et pour ;\ ALA T
répondre a toutes les questions que vous pouvez vous poser.

N'hésitez pas a nous contacter.

Le Centre d'Information et de Recrutement des Forces Armées (CIRFA) de MULHOUSE :

1a rue Vauban - 68100 MULHOUSE
Tél: 03 89 60 51 43
Courriel : cirfa-terre-mulhouse.accueil fct@intradef.gouv.fr
Horaires d'ouverture MULHOUSE :
> Le lundi au jeudi :
de 09h00 a 12h00 et de 13h00 a 17h30

> Le vendredi :
de 09h00 a 12h00 et de 13h00 & 17h00

La permanence du CIRFA a COLMAR :

Rue des belges - 68000 COLMAR (a coté du 152°RT)
Tél: 03 89 21 88 09

‘R‘E".‘:RJ‘T"E e ;N.wm..:n Horaires d'ouverture COLMAR :

15 oo posTEs | i |

> Du mardi au jeudi :
de 9h00 a 12h00
de 13h00 a 17h30
(sauf vacances scolaires uniguement le mercredi)

Des permanences sont également planifiées une fois par mois, aux C.I.O. de Thann,
Guebwiller, Saint-Louis et Altkirch

(Se renseigner pour les dates et les horaires au 03 89 60 51 43)
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Sans condition ce dipiéme.

Avoir 3u moins 17 ans et cemi
£t moins de 30 ans au momznt
de la souscnption du contrat

VDAT*

Sans condition de gdipidme.

Avoir olus Ge 18 ans et mcing
de 26 ans 2 la date g2 signature
du contrat.

Evaluation médicale, évaluations physique et psychotechnique, recrutement
national sur Gossier.

Elte sera ¢'abord assurée dars un cantre de formation initiale i
aes militaires du rang (CFIM). puis au sein d'un regiment i
ou d'un crganisme d2 formation specialisé

Persannel d'exécution de larmée de Terre pour une duide initiale e 2,3,5,8
ou 10 ans (EVAT) ou 1 an rerouvelable 4 fols (VDAT?) -

> combattant des forces, de 1 logistique, de la maintenance,

des systemes d'information et de communication, e1c.

NIVEAU EXIGE

CONDITIONS D'AGE

EVALUATION

FORMATION
INITIALE

NIVEAU D’EMPLOI
INITIAL

SOUS CONTRAT PUIS DE CARRIERE

SOUS CONDITIONS

Bac détenu, ou tout dipidme homologue niveau IV

A partir de 17 ans &t demi et moins de 29 3ns 4 la signature du contrat,

moins ge 30 ans pour les musiciens.

Evaluztion medicale, évaluations physique et psychatschricue,
recrutement naucnal sur gossier avec agrémeants techmgues
pOUT Certaing comaings

8 mois & I'éeole nationale des scus-officiers d'active (ENSCA) de Saint-Maixent-
I'Ecale, 3 3 12 mais de spéciatisation dans le domaine chois: au recrutement.

Chef ge groupe d'une squipe d'une dizaine de persannes que vous commandez

etinstruisez dans un domaine technique et dans le metier de soldat®,

LEngage
7 Possibilité (racels au Statist GEVAT 0ds le 17 jour du 7 mors O¢ service comime VDAT -

* voiontaire 62 [3:mes de
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EXIGE
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D'AGE

EVALUATION

FORMATION
INITIALE

FORMATION
COMPLEMENTAIRE

e

NIVEAU
D'EMPLOI
INITIAL

e - ¢ Yoiontaire oo fanide de Terre
Contrat nizQl ce 5 ans ferouvelabie.

0FF|CIERS_ ECOLE SPECIALE MILITAIRE DE SAINT-CYR {ESM) COETOUIDAN
DE CARRIERE ESFi Viie HGH (ol ]
NIVEAU MINIMUM Bac validé aupius tardle Bac. Bac+S validd au plus
EXIGE 1"décembre de lannée tard le 17 Glcembre do
de recrutement. fannéa de recrutement,
CONDITIONS D'AGE 17 205 et 19305 ay plus. 22.ans au plus 25ans au plus
le 1" janvier 62 lannee de  je 1- Jaaer de lannge i2 17 janvier de lannée
rcrutement as recrutement de recrutemient.
EVALUATION - Visite médicale, - Visite médicale. - Visite médicale,
“valuation physique - Concours sur épreuves valuations phys.que
€t psychotecnnique. €t psychotachnicua,
- Cancours sur titres - Cancours sur
(entretien, dvaluation titres tentretien et
sportive et éprevves évaluation sportive),
acadeniques),
FORMATION Formation intiale Fermation initiale Formation inibale
INITIALE G26ans e 3ans 2 I'ESM 921 an aVESM
+9 mois en Frange +specizlisation ¢'1 an + spéaiatisation d'1 an
(4 mois alESM en école e formation 2n ézole Ge formation
= S mats au centre de spRcialisés spéciatisde
formation interarmges
du renseignement,
pour une farmation
linguistique)
=5 2ns en Allemagne
(formation miitaire
el atademique)
+ spéaisation d'1 an
en écale de formation
speciatisée
NIVEAU D’EMPLOI Chef de section de combat {10 4 30 hommes et 3 & 5 véhicules cu chars, etc)
INITIAL Officier de transmigsions, etc

! Elvectlicier en farmation itiale en A letragre - Clastes pidparatoines sux grancies fectes - + Orficies suf titres.

- Tiulalre e 120 ECTS

- Tituiaire cu dipldme

niveau Il (o3¢ +3) validé.

- Titulaire d'une licence

{bac +3).

-Qu titre Classé au moins

auaveau il

Titulaire du bac général,
professionnel ou d'un
Cipidme nivezu IV valice

Moins ce 32 ans I 1 jour du mors ae 13 souscription du contrat

- Evaluation médicale, évaluations physique

€t psycniotechnigue.

- Selection nationale sur dossier.

& mais en ecole

+ 1= emplai en régiment
ce 3 mois avant fentrée
en éccle ge spicialite

1 an de spécialisation

2n ¢cale ce formation
spécialisée (selon fa
fonction opérationnelie”
retenue lors de la diécision
de recrutement).

Chef de secticn de combat
104 20 homimes

€34 5 véhicules blindés
oucnars ..

Contrat d'0SC ¢ 7 ans
2n ¢as 0¢ réussite &

Ia formation initiate,
renouvelaole a lssue

des 7 ans.

14 semaines en école

Evaluation médicale.
tvaluaticns physique

et psychotechnique.

+ tests de sélection ALATY,
+ aplitude spécifique.
Séiection mtionale sur dossier.

19 semaines en ecole

Fenmation ¢adaptation  Formatien ge piiote

a@'une durde variadle d'héficoptére ce 10 3 14 mais

selon l2 spécialité {&cle de Dax)

€u poste 3 occuper. + fermation de pilote
d'hdlicoptere de combat
cune durée variapie selon
le type dappareil piloté
{eole du Canner-des-
Maures).

Officier traitant dans le  Pilots d'helicoptere

domaine de spacialité de combat.

de reciutement : 2 contrats ¢z formation

finances, i de2ans en i

legistique . fonction de la spécialité

Contrat g'0SCdeSans  puns un centrat ¢'0SC

0 Cas d2 reussite a
la fermation initiale,
renouvelatile a Iissue
ges5ans

o0& 10 ans rencuvelable

! Fonctions op

Ton:elics exsATes .

s ! Aviation énere e Tarmee ce lerre
Rene, infanterie, traun, cavaler e, matétiel, artiteria




